OPERATOR PLOTEROW

Poszukujemy osoby na stanowisko operatora ploteréow drukujgcych i laseréw tngcych.

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna bedzie za:
- obstuge ploterow drukujgcych,

- obstuge ploterow tnacych,

- kontrole jakosci wydrukow,

- nadzor nad stanem zapasow papieru, folii i tuszu.

Wymagania:

- doswiadczenie w obstudze ploteréw i laserow,

- zmyst estetyczny,

- znajomosc¢ programow graficznych pakietu Adobe i Corel,
- checi do pracy,

- zaangazowanie,

- umiejetnos¢ wykonywania drobnych poprawek graficznych.

Dokumenty prosimy przesytaé na adres: t.nowacki@optima.szczecin.pl. W dokumentach prosimy o
dopisanie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych dla potrzeb procesu
rekrutacji przez Fabryka e-biznesu Sp. z 0.0 z siedzibg w Rzeszowie, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zniejszymi
zmianami.




GRAFIK KOMPUTEROWY

Opis stanowiska pracy

Poszukujemy osoby do dziatu interaktywnego na stanowisko Grafik / webdesigner z
doswiadczeniem w projektowaniu graficznym:

* przygotowywanie i realizowanie projektéw graficznych
* projektowanie layoutow serwiséw internetowych
* kreowanie nowych rozwigzan graficznych

Oferujemy:

* prace w nowoczesnej, dynamicznie rozwijajgcej sie firmie
* wspotprace z mtodym, kreatywnym zespotem
* uczestniczenie w ciekawych projektach umozliwiajgcych rozwdj zawodowy

Wymagania

* duza kreatywnos$¢ w tworzeniu koncepcji i projektowaniu,

* umiejetnos¢ tworzenia szaty graficznej projektu zgodnie ze stawianymi wymaganiami,

* udokumentowane doswiadczenie w projektowaniu (atrakcyjne portfolio),

* doswiadczenie w pracy z zespotem,

* bardzo dobra znajomo$¢ i doswiadczenie w pracy z aplikacjami Adobe Photoshop,
Illustrator,

* zdolnosci kreatywne

Dokumenty prosimy przesytac¢ na adres: t.nowacki@optima.szczecin.pl. W dokumentach prosimy o
dopisanie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych dla potrzeb procesu
rekrutacji przez Fabryka e-biznesu Sp. z 0.0 z siedzibg w Rzeszowie, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi
zmianami.




Pracownik ds. Marketingu

Poszukujemy specjalisty ds. Marketingu.

Zakres obowigzkéw:

¢ Planowanie i prowadzenie dziatann promocyjnych, w tym opracowywanie strategii promocyjnych,
e Opracowywania zakresu merytorycznego materiatdw promocyjnych

e 7gtaszanie i przygotowywanie zmian w planie promocgji

e Opracowywanie tresci strony www, przygotowywanie propozycji ich aktualizacji i nadzér nad
aktualizacjg

 Reprezentacja Klienta w mediach spotecznosciowych (prowadzenie konta na Facebook’u/dialog
ze spotecznosciami)

Oferujemy:

* samodzielno$¢, mozliwosci rozwoju i zdobycia doswiadczenia przy realizacji ciekawych projektow
e atrakcyjne wynagrodzenie

e stabilna i ambitna praca

e wsparcie w realizacji pomystéw

® przyjazng atmosfera pracy w mtodym zespole

Wymagania:

¢ Wyksztatcenie wyzsze — kierunkowe

e Min. 2 letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku

* Wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu marketingu

¢ Udokumentowane doswiadczenie i dokonania w zakresie realizacji samodzielnych projektow
marketingowych i promocyjnych

¢ Umiejetnosci negocjacyjne

¢ Umiejetnos¢ redagowania tekstow marketingowych

¢ Kreatywnosc¢ i zaangazowanie w realizacje celéw

¢ Wysoka kultura osobista, samodzielnos¢ i odpornos¢ na stres

¢ Doskonata organizacja pracy, skuteczno$¢ w dziataniu, umiejetnos¢ planowania
* Biegta znajomos¢ Internetu i obstugi komputera

Dokumenty prosimy przesytaé na adres: t.nowacki@optima.szczecin.pl. W dokumentach prosimy o
dopisanie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych dla potrzeb procesu
rekrutacji przez Fabryka e-biznesu Sp. z 0.0 z siedzibg w Rzeszowie, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o Ochronie Danych Osobowych, Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zniejszymi
zmianami.




