
OPERATOR PLOTERÓW 

Poszukujemy osoby na stanowisko operatora ploterów drukujących i laserów tnących. 

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna będzie za:

- obsługę ploterów drukujących,

- obsługę ploterów tnących, 

- kontrolę jakości wydruków,

   - nadzór nad stanem zapasów papieru, folii i tuszu.

Wymagania: 

- doświadczenie w obsłudze ploterów i laserów,

- zmysł estetyczny,

- znajomość programów graficznych pakietu Adobe i Corel,

- chęci do pracy,

- zaangażowanie,

- umiejętność wykonywania drobnych poprawek graficznych. 

Dokumenty prosimy przesyłać na adres: t.nowacki@optima.szczecin.pl. W dokumentach prosimy o 
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GRAFIK KOMPUTEROWY 

Opis stanowiska pracy 

Poszukujemy osoby do działu interaktywnego na stanowisko Grafik / webdesigner z 

doświadczeniem w projektowaniu graficznym: 

• przygotowywanie i realizowanie projektów graficznych 

• projektowanie layoutów serwisów internetowych 

• kreowanie nowych rozwiązań graficznych 

Oferujemy:

• pracę w nowoczesnej, dynamicznie rozwijającej się firmie 

• współpracę z młodym, kreatywnym zespołem 

• uczestniczenie w ciekawych projektach umożliwiających rozwój zawodowy 

Wymagania

• duża kreatywność w tworzeniu koncepcji i projektowaniu, 

• umiejętność tworzenia szaty graficznej projektu zgodnie ze stawianymi wymaganiami, 

• udokumentowane doświadczenie w projektowaniu (atrakcyjne portfolio), 

• doświadczenie w pracy z zespołem, 

• bardzo dobra znajomość i doświadczenie w pracy z aplikacjami Adobe Photoshop, 

Illustrator,

• zdolności kreatywne 
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Pracownik ds. Marketingu 

Poszukujemy specjalisty ds. Marketingu.  

Zakres obowiązków:

• Planowanie i prowadzenie działań promocyjnych, w tym opracowywanie strategii promocyjnych, 

• Opracowywania zakresu merytorycznego materiałów promocyjnych

• Zgłaszanie i przygotowywanie zmian w planie promocji

• Opracowywanie treści strony www, przygotowywanie propozycji ich aktualizacji i nadzór nad 

aktualizacją

• Reprezentacja Klienta w mediach społecznościowych (prowadzenie konta na Facebook’u/dialog 

ze społecznościami)

Oferujemy:

• samodzielność, możliwości rozwoju i zdobycia doświadczenia przy realizacji ciekawych projektów

• atrakcyjne wynagrodzenie

• stabilna i ambitna praca  

• wsparcie w realizacji pomysłów

• przyjazną atmosfera pracy w młodym zespole

Wymagania:

• Wykształcenie wyższe – kierunkowe

• Min. 2 letnie doświadczenie na podobnym stanowisku

• Wiedzę teoretyczną i praktyczną z zakresu marketingu

• Udokumentowane doświadczenie i dokonania w zakresie realizacji samodzielnych projektów 

marketingowych i promocyjnych

• Umiejętności negocjacyjne

• Umiejętność redagowania tekstów marketingowych

• Kreatywność i zaangażowanie w realizację celów

• Wysoka kultura osobista, samodzielność i odporność na stres

• Doskonała organizacja pracy, skuteczność w działaniu, umiejętność planowania

• Biegła znajomość Internetu i obsługi komputera
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